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I. Name, Sitz und Zweck des Vereins

Art. 1 Name und Sitz

Der Frauenchor Strengelbach, gegriindet im Jahre 1888, mit Sitz in Strengelbach, ist
ein gemeinniitziger, nicht gewinnorientierter Verein nach Art. 60-79 ZGB.
Er ist politisch und konfessionell neutral.

Art. 2 Zweck

! Den Chorgesang zu pflegen und durch Konzerte das kulturelle Leben zu bereichern, ist
seine Hauptaufgabe. Daneben sollen die freundschaftlichen Beziehungen unter den
Mitgliedern gepflegt werden. Der Verein engagiert sich im kulturellen Leben der Region.

2 Durch regelmaBige Proben, Veranstaltungen, Teilnahme an Gesangfesten, Singerreisen
und andere geeigneten MaBnahmen will der Chor den Vereinszweck erfiillen.

3 Der Verein ist Mitglied des Aargauischen Kantonal-Gesangsverein (AKG). Durch diese
Mitgliedschaft ist er automatisch dem Dachverband der Schweizer Laienchére, der
Schweizerischen Chorvereinigung (SCV), angeschlossen.

II. Mitgliedschaft

Art. 3 Beitritt und Aufnahme

! Aktivmitglieder

Die Aufnahme erfolgt durch den Verein, auf Antrag des Vorstandes. Voraussetzung
dazu ist die Freude am Gesang und die Bereitschaft aktivam Geschehen des Vereins
mitzuwirken.

2 Passivmitglieder
Der Eintritt kann jederzeit erfolgen. Er tritt nach Bezahlung des Passivmitglieder-
beitrages in Kraft.

3 Ehrenmitglieder

Die Ernennung erfolgt auf Antrag des Vorstandes. Die Ehrenmitgliedschaft kann an
Personen verliehen werden, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben.
Langjdhrige Mitglieder, in der Regel nach 20 Jahren, werden zu Ehrenmitgliedern
ernannt.



Art. 4 Austritt

Aktivmitglieder
Der Austritt hat durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand, in der Regel auf Ende
eines Vereins jahres, zu erfolgen.

Bei einem unterjdhrigen Austritt aus dem Verein erfolgt keine Riickerstattung des
bereits bezahlten Jahresbeitrags.

Durch Beschluss der Generalversammlung konnen Aktivmitglieder ausgeschlossen
werden, die den Interessen des Vereins zuwider handeln oder ohne triftige Griinde
stdndig den Proben und Anldssen fernbleiben.

Art. 5 Rechte und Pflichten
! Aktivmitglieder sind stimmberechtigt.

Pflichten Beteiligung an musikalischer und gesellschaftlicher Tdtigkeit des Vereins
RegelmadBiger Probenbesuch
Teilnahme an Generalversammlungen
Bezahlung des Jahresbeitrages
Bei lingerer Abwesenheit, Mitteilung an Vorstand

2 Ehrenmitglieder haben an den Generalversammiungen beratende Funktion, aber kein
Stimmrecht. Die Kombination Aktiv- und Ehrenmitglied ist moglich. Im Verein aktive
Ehrenmitglieder besitzen die Rechte der Aktivmitglieder.

III. Organisation
Art, 6 Organisation

! Die Organe des Vereins sind:
- die Generalversammiung
der Vorstand

die Kontrollstelle (Revision)
die musikalische Leitung

n

Das Vereins jahr beginnt am 1. Januar und endet per 31. Dezember.

Art. 7 Ordentliche Generalversammlung

! Sie ist das oberste Organ. An der ordentlichen Generalversammlung, die in der Regel
im 1. Quartal des Jahres stattfindet, werden folgende Traktanden behandelt:

- Genehmigung Protokoll der letzten Generalversammiung

- Genehmigung Jahresbericht der Prdsidentin und weitere Berichte

- Genehmigung Jahresrechnung

- Jahresprogramm

- Festsetzung der Mitgliederbeitrdge

- Festsetzung Entschddigung Vorstand

- Festsetzung Kompetenzsumme des Vorstandes



- Wabhlen:
- alle 2 Jahre Prasidentin, Vorstandsmitglieder, Musikkommission
- alle 4 Jahre Revisionsstelle
- jahrlich: Dirigentin/ Dirigent

- Ernennung von Ehrenmitgliedern

2 Die Einladung zur ordentlichen Generalversammlung muss den Aktiv- und
Ehrenmitgliedern mindestens drei Wochen zum Voraus, unter Bekanntgabe der zu
behandelnden Traktanden, zugestellt werden.

3 Die ordentliche Generalversammlung ist beschlussfdhig, wenn die Mehrheit der
Aktivmitglieder anwesend ist. Die Beschliisse werden mit dem einfachen Mehr der
Stimmenden gefasst. Wahlen sollen im ersten Wahlgang durch absolutes Mehr der
Stimmenden erfolgen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Prdsidentin,
bei Wahlen das Los.

4 Abstimmungen und Wahlen erfolgen durch offenes Handmehr, sofern nicht ein Viertel
der Stimmenden die schriftliche Abstimmung verlangt.

® Stimmberechtigte Mitglieder kénnen dem Vorstand schriftliche Antrédge bis zehn
Tage vor der Generalversammiung einreichen.

¢ Statutendnderungen erfordern eine Zweidrittel-Mehrheit der Stimmenden.

Art. 8 Ausserordentliche Generalversammlung

! Die Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammlung kénnen der Vorstand
oder ein Fiinftel der Mitglieder unter Angabe des Zwecks verlangen.

¢ Generalversammlungen werden in der Regel schriftlich, unter Nennung der
Traktanden, einberufen.

Art. 9 Vorstand

! Die Leitung des Vereins wird einem Vorstand, bestehend aus der Prdsidentin und drei
bis sechs weiteren Mitgliedern iibertragen. Eine Amtsperiode betrdgt zwei Jahre. Es
sind folgende Ressorts zu besetzen:

- Prdsidium und Vizeprdsidium

- Finanzen

- Aktuarin

- Materialverwaltung

- Musikkommission

2 Der Vorstand konstituiert sich, mit Ausnahme des Prdsidiums, das durch die

ordentliche Generalversammlung gewdhlt wird, selbst. Eine Amtszeitbeschrdnkung ist
nicht vorgesehen.

3 Der Vorstand erledigt alle Geschidfte, die nicht durch spezielle Bestimmungen der
ordentlichen Generalversammiung vorbehalten sind. Er iiberwacht den Vollzug der
Statuten.

4 Die rechtsverbindliche Unterschrift haben die Prdsidentin (einzeln) und die Aktuarin
(einzeln).



® Beschlussfahigkeit Vorstand: Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der
Vorstandsmitglieder anwesend ist.

Art. 10 Kontrolistelle

! Die Kontrolle der Jahresrechnung erfolgt durch zwei Personen. Sie haben das Recht,
jederzeit in die Rechnung und Kasse Einsicht zu nehmen. Sie priifen das gesamte
Rechnungswesen des Vereins und erstatten zuhanden der Generalversammlung einen
schriftlichen Bericht.

2 Die Amtsdauer ist vier Jahre, im alternierenden Rhythmus.

IV. Musikalisches und Offentlichkeitsarbeit
Art. 11 Musikalische Leitung

! Die musikalische Leitung ist der Dirigentin oder dem Dirigenten libertragen. Die Wahl
erfolgt durch die Generalversammiung. Das Anstellungsverhdltnis wird in einem
Arbeitsvertrag geregelt. Die Dirigentin oder der Dirigent ist stimmberechtigt.

2 Die Vizedirigentin oder der Vizedirigent vertritt die musikalische Leitung bei
Abwesenheit. Das Amt soll nach Maglichkeit durch ein oder zwei Aktivmitglieder
besetzt werden, die diese Tatigkeit ehrenamtlich ausfiihren.

Art. 12 Musikkommission

! Fiir die Vorbereitung musikalischer Programme, zur Anschaffung von Musikalien und
der Behandlung musikalischer Fragen kann von der Generalversammlung eine aus maximal
drei Mitgliedern bestehende Musikkommission bestellt werden. Die Dirigentin oder der
Dirigent sind von Amtes wegen in dieser Kommission vertreten.

2 Bei der Programmauswahl haben die Mitglieder der Musikkommission beratende
Funktion. Die Entscheidungskompetenz liegt bei der musikalischen Leitung in Absprache
mit den Sdngerinnen.

V. Finanzen

Art. 14 Finanzierung

! Die Einnahmequellen des Vereins sind:
Mitgliederbeitrdge von Aktiv- und Passivmitgliedern
- Ertrag von Veranstaltungen
- Sponsoringbeitrige
- Spenden und Zuwendungen
Ertrag des Vereinsvermagens

2 Die Beitrdge der Aktivmitglieder sowie die Mindestbeitrdge der Passivmitglieder
werden jeweils an der Generalversammlung festgelegt. Passivmitglieder bezahlen
mindestens Fr. 20.00 pro Jahr.



3Kann ein Aktivmitglied aus wichtigen Griinden (z.B. Krankheit, Arbeitslosigkeit, Aus- oder
Weiterbildung) den Beitrag nicht bezahlen, ist der Vorstand ermdchtigt, den
Mitgliederbeitrag wihrend dieser Zeit zu reduzieren oder zu erlassen.

Art. 15 Haftung
Fiir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschlieBlich das Vereinsvermagen.
Art. 16 Gemeinnitzigkeit

! Der Verein ist gemeinniitzig. Alle Tatigkeiten, mit Ausnahme der musikalischen
Leitung, werden ehrenamtlich ausgefiihrt. Der Verein verfolgt keine kommerziellen
Zwecke und erstrebt keinen Gewinn.

2 Die Spesenentschddigungen des Vorstands sind in einem speziellen Reglement geregelt.

VI. Vereinsfahne und Archiv
Art. 17 Vereinsfahne

Die Fahnentrdgerin (und Stellvertretung) wird von der Generalversammlung auf die
Dauer von zwei Jahren gewdhlt.

Art. 18 Vereinsarchiv

Fiir die ordnungsgemdfe Aufbewahrung der Vereinsakten ist ein Archiv zu fiihren. Der
Vorstand kann das Archiv selber fiihren oder eine auBenstehende Person bestimmen.

VII. Auflésung des Vereins

Art. 19 Aufldsung

! Die Auflgsung des Vereins kann nur durch einen Generalversammlungsbeschluss
erfolgen. Vier Fiinftel der Aktivmitglieder miissen diesem Beschluss zustimmen.

2 Das verbleibende Vereinsvermogen kann nicht unter die Mitglieder verteilt werden. Es
wird dem Forderverein fiir Kinder- und Jugendchore im Aargauischen Kantonal-
Gesangverein iibergeben. Dieser verpflichtet sich, das Vereinsvermogen vollumfdnglich
zur Forderung der im Aargauischen Kantonal-Gesangverein angeschlossenen
Jugendchore zu verwenden.

VIII. 6rabgesang

Am Grabe eines Ehren- oder Aktivmitglieds wird gesungen.

Diese Statutendnderung tritt mit der Genehmigung an der Generalversammlung
vom 15. Mdrz 2023 in Kraft. Sie ersetzt alle vorgdngigen Statuten.

Frauenchor Strengelbach

Strengelbach, 15. Marz 2023

Ursula Kneubihler Marianne Schdr
Prdsidentin Aktuarin



